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CAHIER DES CHARGES 
RENOUVELLEMENT DE SESSION DE FORMATION
 A adresser en format électronique et en format papier en un seul exemplaire
 au plus tard 6 mois avant le début de la nouvelle session à
Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale de Corse
Immeuble Castellani, quartier St Joseph

CS 13001

20700 AJACCIO Cedex 9

NOM DE L’ORGANISME DE FORMATION :
DIPLOME CONCERNÉ :
( BPJEPS  
Spécialité :





Mention :

Option :                                                         
UCA (le cas échéant) :
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1. Données générales 
1.1 - Coordonnées du ou des lieux de formation :

Adresse :


Tél : 



Fax : 



Mail :
    1.2 - Responsable pédagogique de la formation :
Nom : 





Prénom :

Tél : 





Mail :

1. 3 - Responsable administratif : 
Nom : 





Prénom :


Tél : 





Mail :

1.4 - Liste des équipements mobilisés pour la session de formation
1.5 - Présenter les outils pédagogiques affectés à la réalisation de la  session (salles de cours, lieux de pratiques, matériel informatique, centre de documentation, reprographie)

1.6 – Fournir l’avis de la commission départementale de sécurité et d’accessibilité (en cas de modification)
1.7 -  Effectif, calendrier et volumes horaires pour le renouvellement de la session 

	
	Pour le renouvellement de la session de formation

	Ouverture des inscriptions
	

	Clôture des inscriptions
	

	Dates des exigences préalables
	

	Dates des tests de sélection
	

	Dates du positionnement
	

	Date de début de la formation en centre
	

	Date de fin de la formation en centre
	

	Date de début de la formation en entreprise
	

	Date de fin de la formation en entreprise
	

	Nombre total d’heures de formation/ stagiaire
	

	Nombre d’heures en centre/ stagiaire
	

	Nombre d’heures en entreprise/ stagiaire
	

	Nombre total d’heures dédiées aux épreuves certificatives
	


1.8 - Présentation des nouveaux partenariats pour le renouvellement de la session de formation : joindre les conventions établies avec les  nouveaux partenaires

	Coordonnées des organismes et raison sociale
	Types de locaux et/ou lieux de formation
	Nombre de formateurs
	Nombre d’heures de formation
	Contenu de formation

	Organisme porteur
	
	
	
	

	Organisme partenaire n°1 

Nom et adresse :
	
	
	
	

	Organisme partenaire n°2

Nom et adresse :
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


1.9 - Ruban pédagogique de la session (planning général)
Le ruban pédagogique, joint ci-après, doit impérativement comporter les éléments suivants pour la nouvelle session de formation : 
· Les dates des TEP (dans le cas où ils sont délégués à l’OF)

· Les dates des tests de sélection

· Les dates du positionnement
· Les dates des VEPMSP (le cas échéant)
· Les périodes en centre de formation : précisez les modules et les UC concernées 

· Les périodes en structure d’accueil

· Les dates des épreuves certificatives (initiales et de rattrapage)
1.10 – Organisation prévisionnelle de la session 

En incluant les items suivants : 
· le contenu de formation abordé

· le volume horaire

· les intervenants
· les méthodes pédagogiques
1.11 -  Fournir un budget prévisionnel dédié à la nouvelle session en adéquation avec les publics et les objectifs pédagogiques. Ce dernier doit faire apparaître obligatoirement les frais de suivi du tutorat ainsi que les frais relatifs aux tests de sélection, au positionnement et aux épreuves certificatives.

BILANS A FOURNIR AU PLUS TARD UN MOIS APRES LA FIN DE LA SESSION 
2. Bilan quantitatif de la session précédente
	Nombre de stagiaires inscrits
	en parcours complets


	

	
	en parcours incomplets


	

	Nombre de diplômes


	

	Nombre d’abandons (préciser en les raisons principales)


	

	Volume horaire pour un 
parcours complet
	en centre

	

	
	en entreprise

	


3. Bilan qualitatif de la session précédente
Fournir un bilan pédagogique détaillé de la session précédente selon les axes ci-dessous :

·  contenus pédagogiques

·  moyens pédagogiques utilisés

·  modalités de l’alternance

·  modalités certificatives proposées
·  cohorte de stagiaires

·  l’insertion / prospective / sorties vers l’emploi des stagiaires

·  avis général sur le déroulement de la formation

Important : dans la cinquième année d’habilitation, à ce bilan de session, doit être ajouté  un bilan global des actions de formation réalisées pendant la période d’habilitation.

Il ne peut consister en la juxtaposition des bilans de session mais en une analyse plus générale et argumentée permettant d’apprécier la qualité de la mise en œuvre des actions de formations réalisées. Il devra être complété par un bilan d’insertion de la totalité des diplômés sur la période de mise en œuvre des sessions.
4. Evolution souhaitée par rapport à la session précédente
Présenter ici et argumenter les changements souhaités pour la session pour laquelle le renouvellement est demandé
· équipe de formateurs
· méthodes pédagogiques

· lieux de pratiques

· organisation et suivi de l’alternance

· organisation des certifications : nouveaux experts, modalités…

· …

L’organisme de formation s’engage à :

- mettre en œuvre la formation conformément aux informations contenues dans le présent dossier de demande d’habilitation ;

- porter immédiatement à la connaissance du directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale toute modification d’un des éléments du présent dossier pour confirmation de l’habilitation si la modification ne constitue pas un motif de retrait ;

- participer aux commissions pédagogiques et groupes de travail initiés par la DR²JSCS visant à optimiser l’harmonisation des pratiques et l’équité de traitement des candidats.
A__________________________________, le_____________________

Cachet, nom et signature du directeur ou du président de l’organisme de formation
Rappel des textes de référence :





Décret n° 2015-1527 du 24 novembre 2015 relatif au brevet professionnel, diplôme d’Etat et diplôme d’Etat supérieur de la jeunesse, de l’éducation populaire et du sport, codifié aux articles R 212-10-1 à R.212-10-21 du code du sport











Arrêté du 21 décembre 2015 relatif au brevet professionnel, au diplôme d’Etat et au diplôme d’Etat supérieur de la jeunesse de l’éducation populaire et du sport
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