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== Demande d'emploi en fin de mois

DEFM ABC pour les moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)
Source : Pble emploi

Ajaccio 1421 1320 -7,1% 1294 -2,0%
Bastia 1162 1152 -0,9% 1077 -6,5%
Corte 1165 1232 5,8% 1145 -7,1%
Porto-Vecchio 857 907 5,8% 797 -12,1%

Evolution annuelle de la demande d'emploi pour les moins de 26 ans a fin décembre (Cat. ABC, données brutes)
Source : Péle emploi

1600 -

1400

1200

1000 2014
800 2015
600 2016

400
200

0

Ajaccio Bastia Corte Porto-Vecchio




= )emande d'emploi de longue durée (DELD)

DEFM ABC de longue durée pour les moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)
Source : Pble emploi

Ajaccio 144 10,1% 171 13,0% 18,8% 137 10,6% -19,9%
Bastia 142 12,2% 159 13,8% 12,0% 134 12,4% -15,7%
Corte 118 10,1% 132 10,7% 11,9% 119 10,4% -9,8%
Porto-Vecchio 49 5,7% 63 6,9% 28,6% 43 5,4% -31,7%

* Dans la DEFM ABC totale

Evolution annuelle de la DELD pour les moins de 26 ans a fin décembre (Cat. ABC, données brutes)
Source : Péle emploi
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= \|jvegUu de formation (en nombre)

Niveau de formation des DEFM ABC pour le moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio

Bastia
Corte
Porto-Vecchio

En 2015

Ajaccio 9

Bastia 7 1152
Corte 11 1232

Porto-Vecchio

En 2016
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Corte
Porto-Vecchio




= \jyeau de formation (en %)

Niveau de formation des DEFM ABC pour le moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio 100,0%
Bastia 100,0%
Corte 100,0%

Porto-Vecchio 100,0%

En 2015

Ajaccio 100,0%
Bastia 100,0%
Corte 100,0%

Porto-Vecchio 100,0%

En 2016

Ajaccio 100,0%
Bastia 100,0%
Corte 100,0%

Porto-Vecchio 100,0%




= [\ jye @ U de qualification (en nombre)

Niveau de qualification des DEFM ABC pour le moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio 0 49 50 100 482 671 38 16 15 1421
Bastia 0 45 39 87 422 508 39 13 9 1162
Corte 4 67 53 72 398 540 S S S 1165
Porto-Vecchio 0 20 19 54 382 370 s 5 s 857

En 2015

Ajaccio 9 43 42 97 456 610 42 9 12 1320
Bastia 8 48 44 59 457 493 S S 9 1152
Corte 14 66 65 85 435 520 37 6 1232
Porto-Vecchio 11 21 12 37 392 430 S S S 907

En 2016

Ajaccio 24 29 36 76 428 629 51 15 s 1294
Bastia 13 47 30 51 490 407 s s 10 1077
Corte 9 62 55 93 403 462 39 14 8 1145

Porto-Vecchio 4 10 20 27 369 363 S S S 797




=\ jyeaUu de qualification (en %)

Niveau de qualification des DEFM ABC pour le moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio 0,0% 3,4% 3,5% 7,0% 33,9% 47,2% 2,7% 1,1% 1,1% 100,0%
Bastia 0,0% 3,9% 3,4% 7,5% 36,3% 43,7% 3,4% 1,1% 0,8% 100,0%
Corte 0,3% 5,8% 4,5% 6,2% 34,2% 46,4% 3 S 3 100,0%
Porto-Vecchio 0,0% 2,3% 2,2% 6,3% 44,6% 43,2% S S S 100,0%
En 2015

Ajaccio 0,7% 3,3% 3,2% 7,3% 34,5% 46,2% 3,2% 0,7% 0,9% 100,0%
Bastia 0,7% 4,2% 3,8% 5,1% 39,7% 42,8% s S 0,8% 100,0%
Corte 1,1% 5,4% 5,3% 6,9% 35,3% 42,2% 3,0% 0,5% S 100,0%
Porto-Vecchio 1,2% 2,3% 1,3% 4,1% 43,2% 47,4% 3 S 3 100,0%

En 2016

Ajaccio 1,9% 2,2% 2,8% 5,9% 33,1% 48,6% 3,9% 1,2% s 100,0%
Bastia 1,2% 4,4% 2,8% 4,7% 45,5% 37,8% s s 0,9% 100,0%
Corte 0,8% 5,4% 4,8% 8,1% 35,2% 40,3% 3,4% 1,2% 0,7% 100,0%

Porto-Vecchio 0,5% 1,3% 2,5% 3,4% 46,3% 45,5% S S S 100,0%




= \| 3 tionalité (en nombre)

Nationalité des DEFM ABC pour le moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio
Bastia 1032
Corte 990

Porto-Vecchio

1162
1165

En 2015

Ajaccio
Bastia 1027
Corte 1058
Porto-Vecchio

1152
1232

En 2016

Ajaccio
Bastia 976

Corte 1007
Porto-Vecchio

1077
1145




e |3 tionalité (en %)

Nationalité des DEFM ABC pour le moins de 26 ans par Mission Locale a fin décembre (Données brutes)

Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio 90,4% 5,3% 4,3% 100,0%
Bastia 88,8% 5,2% 6,0% 100,0%
Corte 85,0% 8,7% 6,4% 100,0%
Porto-Vecchio 76,2% 18,2% 5,6% 100,0%
En 2015

Ajaccio 90,3% 5,2% 4,5% 100,0%
Bastia 89,1% 5,6% 5,2% 100,0%
Corte 85,9% 8,4% 5,8% 100,0%
Porto-Vecchio 79,3% 16,0% 4,7% 100,0%
En 2016

Ajaccio 89,3% 6,8% 3,9% 100,0%
Bastia 90,6% 5,4% 4,0% 100,0%
Corte 87,9% 7,6% 4,5% 100,0%
Porto-Vecchio 77,7% 17,1% 5,3% 100,0%



= Ty d'Offres d'emploi (en nombre)

Type d'offres d'emploi enregistrées par Mission Locale en 2016 (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio
Bastia 688
Corte 455
Porto-Vecchio

3388
2 986

En 2015

Ajaccio
Bastia 890
Corte 560
Porto-Vecchio

3600
3323

En 2016

Ajaccio
Bastia 1011
Corte 553

Porto-Vecchio

3751
3593




= Ty d'Offres d'emploi (en %)

Type d'offres d'emploi enregistrées par Mission Locale en 2016 (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio 22,3% 14,9% 57,8% 5,0% 100,0%
Bastia 20,3% 12,9% 50,1% 16,7% 100,0%
Corte 15,2% 10,6% 74,1% 0,0% 100,0%
Porto-Vecchio 18,6% 12,0% 67,0% 2,4% 100,0%

Ajaccio 32,7% 11,1% 47,2% 9,1% 100,0%
Bastia 24,7% 11,9% 53,3% 10,2% 100,0%
Corte 16,9% 10,1% 73,0% 0,0% 100,0%

Porto-Vecchio 100,0%

Ajaccio 30,0% 13,2% 49,4% 7,5% 100,0%
Bastia 27,0% 9,8% 55,0% 8,2% 100,0%
Corte 15,4% 11,9% 72,7% 0,0% 100,0%
Porto-Vecchio 19,6% 12,0% 66,8% 1,7% 100,0%



Offres, niveau de qualification

Niveau de qualification requis pour les offres d'emploi enregistrées par Mission Locale en 2016 (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio 123 198 385 943 2098 126 62 65 4 000
Bastia 54 106 230 1067 1772 90 46 23 3388
Corte 278 339 488 569 1260 27 15 10 2986
Porto-Vecchio 43 55 269 619 1105 16 23 11 2141
En 2015

Ajaccio 136 152 337 1214 2 346 266 69 48 4 568
Bastia 73 107 261 929 2 050 105 39 36 3600
Corte 367 365 616 611 1266 55 26 17 3323
Porto-Vecchio 55 78 387 558 1202 24 18 10 2332

En 2016

Ajaccio 148 175 312 1110 2664 207 58 39 4713
Bastia 97 109 297 884 2 095 135 69 65 3751
Corte 390 393 561 682 1477 62 18 10 3593

Porto-Vecchio 55 63 360 543 1393 17 6 13 2 450




Offres, niveau de qualification

Niveau de qualification requis pour les offres d'emploi enregistrées par Mission Locale en 2016 (Données brutes)
Source : Péle emploi

En 2014

Ajaccio 3,1% 5,0% 9,6% 23,6% 52,5% 3,2% 1,6% 1,6% 100,0%
Bastia 1,6% 3,1% 6,8% 31,5% 52,3% 2,7% 1,4% 0,7% 100,0%
Corte 9,3% 11,4% 16,3% 19,1% 42,2% 0,9% 0,5% 0,3% 100,0%
Porto-Vecchio 2,0% 2,6% 12,6% 28,9% 51,6% 0,7% 1,1% 0,5% 100,0%
En 2015

Ajaccio 3,0% 3,3% 7,4% 26,6% 51,4% 5,8% 1,5% 1,1% 100,0%
Bastia 2,0% 3,0% 7,3% 25,8% 56,9% 2,9% 1,1% 1,0% 100,0%
Corte 11,0% 11,0% 18,5% 18,4% 38,1% 1,7% 0,8% 0,5% 100,0%
Porto-Vecchio 2,4% 3,3% 16,6% 23,9% 51,5% 1,0% 0,8% 0,4% 100,0%

En 2016

Ajaccio 3,1% 3,7% 6,6% 23,6% 56,5% 4,4% 1,2% 0,8% 100,0%
Bastia 2,6% 2,9% 7,9% 23,6% 55,9% 3,6% 1,8% 1,7% 100,0%
Corte 10,9% 10,9% 15,6% 19,0% 41,1% 1,7% 0,5% 0,3% 100,0%

Porto-Vecchio 2,2% 2,6% 14,7% 22,2% 56,9% 0,7% 0,2% 0,5% 100,0%




