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[ Secrétariat Général
Denis CONSTANT
Département RH

Directrice Régionale

Directeur Régional Deélegué de la DREETS de Corse

Richard KESSORI (90-05) e
Isabel de MOURA <P
; Christine RIVES (90-07)
Patri .ng';‘;t 90.40 Assistantes : Violaine FORGUES(90-03) Département logistique-gestion
fM' ion R&Gi I\ africia (90-40) Anne-Pascale MARCELLI (90-06) budgétaire et comptable
Isslon Reglonale L Marie-Héléne MELGRANI (90-02)
d’Inspection, . . .
de Contrél Département informatique
e Controle . ) , Christophe GRAZIANI (90-31)
et d’Expertise Mission Contréle Service Etudes, \ )
(MRICE) Interne Veille économique
Pascale ALBERTINI et Observation Sociale CRP, RUI, sécurité économique
Eliot GAVARD (90-19)

Gaélle NUYTTENS
(90-32) (90-10)

SEVE-OS
Aude GENOVESE (90-12)

k XX (90-29) )

médiation des entreprises
Eric GIUDICCI (90-21)

Pdle Travail (PAle T)

Marie ANTHELME (90-59)

Pilotage — Animation du systeme
d'inspection du travail

Clara ANDREOLI (90-56)
Murielle NAGEL (90-16)
Cellule pluridisciplinaire d’appui
Ressources Méthodes — Recours
administratifs et contentieux —
Suivi pénal - Egalité professionnelle

Catherine LE-BOTLAN (90-03)
URACTI (Unité régionale d'appui et de
conftréle du fravail illégal

Nadia KOUFANE (90-24)
Stéphane MORACCHINI (90-30)
Prévention des risques professionnels

Valérie LEPETIT (90-56)

Isabelle RIBES (90-18)
Nathalie PERSICO (90-62)
Service Régional de Conftréle
de la Formation Professionnelle (SRC)

Pble Entreprises Emploi et Solidarités (P 2E-S)

Chantal LUCCHINO (90 14)

Pacte des solidarités, protection de I'enfance : Gaélle NUYTTENS (90-32)
Accompagnement RH des enfreprises : Marie-Catherine CAUBEL (90-38)

Assistance administrative et budgétaire : Nathalie CALISTRI (90 09) — Yamina HAMICI (90 45)

Frédérique LEONCINI (90-27) Eric GIUDICCI (90-21)
Chargés de Développement économique

Emilie FOURDRINIER (90-13)

Département Parcours
d’acces a I'emploi et Solidarités

Marie-Josée FIESCHI (90-27)
Accueil, hébergement
et acces au logement

Aide alimentaire

Catherine CHAZEAU (90-26)
Accompagnement des populations
vulnérables, Intégration des primo
arrivants et politique de la ville

Céline MAISANI (90-11)
Insertion des Jeunes, apprentissage
et des personnes en situation
de handicap, Contrats Aidés, Insertion
par I'activité économique (IAE)

Thierry BARBONI (90-28)

Département Entreprises
et Compétences Professionnelles
ructe Régional d'Investissement
dans les Compétences (PRIC)
Clauses sociales

Caroline GUERIN (90-53)
Fonds Social Européen (FSE)

Barbara MARIOTTI (90-29)
Faolitic;ue du titre, certification sanitaire
eisociale, validation des acquis de
I'expérience (VAE)

/intoine DE-MONTERA (90-50)
Mutatons économiques, Engagement
de développement des compétences

(EDEC), PCRH, Economie Sociale
et Solidaire (ESS), Dispositif Local
d'Accompagnement (DLA)

Pole Concurrence
(Péle C)
XX (90-17)

(Intérim: Raphaél CHAUVELOT-RATTIER
(90-17)
06.77.51.77.03

Pilotage”
Programmation et animation
régionale, appui aux DDETS-PP
Raphaél CHAUVELOT-RATIER

Concurrence : Enquétes prafiques
anticoncurrentielles et pratiques
commerciales restrictives — veille

dans la commande publique
Dina ANDRIAHARIMANANA (92048)
Steve KASTLER (9052)
Nicolas RICHARD (92058)

ITR Fruits et légumes — Référent
régional Signes de qualité
Thierry COUE(9025)

Métrologie I€gale
José VALEANI (9047)

Animation fonctionnelle par les pbles Sauf pour le Systeme d’Inspection du Travail - lien hiérarchique

Standard: 04 95 23 90 00

ANLCI

DDETS PP 2A

DDETS PP 2B

Application au 01/10/2024
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