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CoRsica SoLE

Probuire, SToCKER, REINVENTER LENERGIE

d

Paul Antoniotti,
Président de Corsica Sole
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Aprés deux années dans le secteur bancaire, j'ai fondé en 2009 la
société Corsica Sole, avec une vision claire : faire de la Corse un
territoire exemplaire en matiere d'autonomie énergétique et de
décarbonation. J'en suis depuis sa création le président.

Parallelement, j'occupe les fonctions de Président de la commission
transition écologique du MEDEF, ainsi que celles de délégué régional

adjoint de la Délégation Régionale France Hydrogene Corse.

Corsica Sole produit de I'électricité verte grace a des centrales
solaires et a des installations de stockage d'énergie, en Corse
comme en Europe. Partis de zéro salarié en 2009, nous sommes
aujourd’hui 190 (dont 60 en Corse), avec 33 ans de moyenne d'age et
40 % de femmes. Nous visons 300 collaborateurs d‘ici 2030 et de
nouveaux pays, aprés la Belgique et I'Estonie, oU nous avons
construit une des plus grandes centrales de stockage d'énergie
d’Europe.
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J‘ai toujours placé I'humain et I'innovation au cceur de nos projets.
Ainsi est né le projet Folell’'Hy, lauréat du concours i-Nov France
2030.

Il s'agit de la premiere usine en Corse dédiée a la production et a la
distribution d'hydrogéne. Ce projet vise a transformer grace a un
électrolyseur |'énergie solaire excédentaire de la centrale de Folelli
en hydrogene vert. Cet hydrogéne est ensuite stocké sous pression
et utilisé pour diverses applications contribuant a la transition
énergétique de la Corse.

Il sagit par exemple de la station d'avitaillement Clement’Hyne qui
alimente le navire-ecole Alba du lycée professionnel maritime de
Bastia, premier bateau a propulsion 100% électrique a partir
d’hydrogene renouvelable sur l'ile. Notre ambition est de faire de
I'hydrogéne le carburant de demain pour produire I'électricité de la
Corse.

Oui, nous recrutons en permanence pour accompagner notre
croissance!

Nous recherchons des techniciens, ingénieurs, chefs de projets, mais
aussi des juristes, commerciaux, financiers ou informaticiens pour
nos fonctions supports. Au-dela des compétences, nous
recherchons avant tout des jeunes motivés, curieux et engagés, qui
ont envie de construire avec nous |'énergie de demain.

Je suis convaincu que I'énergie est |'une des grandes filieres d’avenir
de la Corse. Notre ile est un formidable laboratoire a la croisée de
I'innovation, de I'écologie et du numérique. Rejoindre cette filiére,
c'est choisir de construire concrétement l'avenir de la Corse, avec
des innovations qui pourront ensuite rayonner bien au-dela de notre
territoire.

BISCUITERIE
FAMILIALE

Jean Fenech
Directeur Général Biscuiterie d'Afa

tivite, anciennhete,

La Biscuiterie d'Afa est une entreprise familiale corse créée en 1983 3
Afa, prés d'Ajaccio. Depuis plus de quarante ans, nous sommes
spécialisés dans la fabrication de biscuits corses, et notamment de
Canistrelli, qui constituent le cceur historique de notre activité.
L'entreprise s'est développée au fil des années tout en conservant
son ancrage local, son savoir-faire familial et une production réalisée
en Corse. Aujourd’hui, nous commercialisons nos produits aussi bien
en Corse que sur le continent, principalement a travers la grande
distribution, mais également auprés des commerces traditionnels et
d’autres circuits professionnels. Notre ambition est de perpétuer et
faire vivre le patrimoine culinaire corse, en préservant les recettes et
les savoir-faire qui ont construit notre entreprise, tout en les faisant
évoluer grace a des outils de production modernes, afin de
contribuer au développement et au rayonnement de |la Corse. La
Biscuiterie d’Afa compte aujourd’hui 35 salariés pour un chiffre
d‘affairesd’environ 5,5 M€.

Oui. Notre volonté est de continuer a faire évoluer la Biscuiterie
d'Afa tout en restant fidéles a notre identité et a notre savoir-faire.
L'innovation passe a la fois par le développement de nouvelles
gammes et de nouveaux usages de consommation, mais également
par I"évolution de nos outils de production, de nos emballages et de
nos méthodes de travail. Nous cherchons notamment a développer
de nouveaux marchés tout en poursuivant la modernisation de
notre outil industriel. Notre objectif est de conjuguer tradition et
innovation afin de continuer a produire en Corse, a nous développer
et a rester compétitifs face a des entreprises de taille beaucoup plus
importante.

Comme beaucoup d’entreprises industrielles insulaires, le
recrutement et la fidélisation des équipes constituent pour nous un
véritable enjeu. Nos besoins concernent notamment les métiers de
la production, de la maintenance, de la qualité, de la logistique, mais
également des fonctions commerciales, marketing et support
(finances, RH). Au-dela des compétences techniques, nous
recherchons des personnes impliquées, curieuses et capables de
s'adapter a des outils et des organisations qui évoluent rapidement.
L'industrie agroalimentaire fait aujourd'hui appel a des
compétences trés diverses et offre de réelles possibilités d'évolution
professionnelle.

leur aonner envie

de rejoindre cesfilieres d’aven :
Il faut aujourd’hui dépasser I'image parfois ancienne que l'on peut
avoir de I'industrie. Une entreprise industrielle moderne, c’est de la
technologie, de la qualité, de l'innovation, du marketing, du
commerce, de la maintenance, de la logistique et de nombreux
métiers qualifiés.

En Corse, rejoindre ces filieres, c'est aussi avoir la possibilité de
construire une carriére sur |le et de participer directement au
développement de son territoire. Nous avons besoin de jeunes
formés, ambitieux et créatifs pour faire évoluer nos entreprises,
améliorer nos pratiques, réduire notre impact environnemental et
imaginer l'industrie corse de demain. Il est tout a fait possible de
travailler dans une entreprise profondément attachée a son histoire
et ason territoire tout en évoluantdans un environnement moderne
etinnovant.



L'INDUSTRIE EN CORSE

en quelques chiffres

1 000 ETABLISSEMENTS

EMPLOYEURS ACTIFS FIN 2024

8 % d’entre eux ont 20 salariés
et plus contre 6 % dans
I'ensemble des secteurs

7 402 EMPLOIS

SALARIES 2:m trim. 2026

SOIT 6 % de I'emploi
salarié régional contre 12 % au
hiveau national

DONT

2 852 (39 %) DANS LES INDUSTRIES
AGROALIMENTAIRES

2 510 (34 %) DANS LES INDUSTRIES
EXTRACTIVES, ENERGIES, EAU, GESTION DES

DECHETS ET DEPOLLUTION

LES FEMMES OCCUPENT

1POSTE SUR 3

UNE STRUCTURE DE L'EMPLOI
SALARIE MARQUEE PAR LA
DIVERSITE DES CATEGORIES
SOCIOPROFESSIONNELLES

/

B Autres

B Cadres et professions
intellectuelles supérieures
50 % B Professions intermédiaires
m Employés
Quuvriers

87 DE LA VALEUR AJOUTEE*
REGIONALE contre 14 % au
niveau national

soit 952 M€ en 2024

*La vdleur gjoutée correspond & la richesse produite lors du

processus de production.
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UN SALARIE DE L'INDUSTRIE
GAGNE 11 % DE

PLUS QUELA MOYENNE DU
SECTEUR PRIVE

3300€

SALAIRE MOYEN BRUT
MENSUEL DANS L'INDUSTRIE

2984 €

SALAIRE MOYEN BRUT
MENSUEL POUR
L'ENSEMBLE DES SECTEURS

NOMBRE D’ETABLISSEMENTS
EMPLOYEURS ACTIFS DANS § °
L'INDUSTRIE FIN 2024

Légende
Nombre
d'établissements

100
50
20

Source :Insee, Flores 2024 - Traitement CorsiStat




L'INDUSTRIE EN CORSE

en quelques chiffres

OFFRES D’EMPLOI COLLECTEES PAR : SECTEUR INDUSTRIEL ET METIERS

FRANCE TRAVAIL : INDUSTRIELS :
DES METIERS QUIRECRUTENT | DE QUOIPARLE-T-ON?
. Deux approches permettent daborder la notion
N 602 OFFRES D'EMPLOI ' demploi industriel : les secteurs et les métiers. Le

économigques qui produisent des biens matériels par
la transformation et la mise en ceuvre de matieres
premiéres mais tous les emplois du secteur industriel
ne concernent pas des métiers industriels, comme les
métiers liés & la logistique. a la fonction commerciale
ou d la gestion. De la méme maniere, tous les métiers

COLLECTEES EN 2025 secteur de lindustrie couvre [ensemble des activités

Des emplois requérant une

expertlse technlque ou un - industriels ne s'exercent pas uniguement dans le
haut niveau de quuliﬁcation i secteur de lindustrie. Certans métiers industriels
représentant 25 % des offres peuvent é_\tre eercés dans d'autres secteurs tels que Iq
3 ” . . construction, le commerce de gros ou encore le consell
= collectées dans l'industrie , et assistance et la recherche-développement.
(Ic_)h contre 9 % pour 'ensemble des
meétiers.

—|p 50 % Des oFFREs
COLLECTEES SONT DES

OFFRES D'EMPLOI EN CDI
| Préparation et conditionnement | 16 %
PARMI LES OFFRES | Mécanique, travail des métaux et outillage | 16 %
D'EMPLOI, 6§ DOMAINES e — %
SONT PARTICUL'EREMENT |Industr|e alimentaire I o
RECHERCHES | Qualité et analyses industrielles | 1%
| Bois I 9%
| Conception, R&D | 8 %

910 PROJETS DE RECRUTEMENT
DANS L'INDUSTRIE EN 2026

dont 51 % JUGES DIFFICILES PAR
LES CHEFS D'ENTREPRISES

HORIZON 2030

% DE FORTS BESOINS DE RENOUVELLEMENT DANS LES METIERS
DE TECHNICIENS ET AGENTS DE MAITRISE ET OUVRIERS
QUALIFIES DE L'INDUSTRIE

Sources : Insee. Flores 2024, estimations d'emploi. RP2022. produits intérieurs bruts régionaux et valeurs ajoutées régionales (donnée 2024 provisoires).,
base tous salariés 2024 / Urssaf, intentions d'embauche: masse salariale et effectifs juin 2026 / France Traval, BMO 2026 / France Traval -DARES, STMT 2025
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LES METIERS DE L'INDUSTRIE

POUR EN SAVOIR PLUS SUR LES METIERS : METIERSCOPE

Toutes les informations sur tous les métiers France Travail

https://candidat.francetravail.fr/metierscope/

Agent de conditionnement

Il effectue une série d'opérations manuelles liées au
tri, a l'assemblage/montage et au conditionnement de
piéces ou produits divers (plasturgiques, alimentaires,
optiques) sur une table de travail et une ligne de
production automatisée...

Intervient selon les impératifs de production et les
normes d'hygiéne et de sécurité.

Il peut alimenter une machine, réaliser des opérations
de finition des produits, les étiqueter et les contrdler a
La livraison.

Management et ingénierie qualité industrielle

L'agent organise et coordonne la mise en place de la
qualité des produits et services et/ou leur mise en
conformité réglementaire sur 'ensemble des process.
Il congoit et met en ceuvre des méthodes et outils a
disposition des services de lentreprise pour le
maintien et 'évolution de la qualité. Peut coordonner
des démarches hygiéne, sécurité et environnement.
Peut coordonner une équipe ou diriger un service en
gérer le budget.

Designer industriel

Il concoit ou améliore l'esthétique (forme, matiéres,
couleurs) et la fonctionnalité de produits (mobilier,
objets utilitaires, audiovisuels,..) selon limage de
l'entreprise, le contexte socioculturel, les contraintes
(économiques, de production,..). Peut se spécialiser
dans le design d'un ou plusieurs produits
{ameublement, art de la table, automobile, ..), de
services (bornes interactives, ..), d'emballages ou
effectuer lidentité visuelle du produit ou de
l'entreprise.

Responsable intervention technique qualité en
mécanique et travail des métaux

L'agent contréle la conformité d'application des
procédures qualité de fabrication de produits
industriels. Il renseigne les supports de suivi et de
tracabilité des controles et des produits en fonction
des normes qualité, cahiers des charges, commandes
clients.

Conduite d'équipement de production
alimentaire

L'agent surveille et régule une machine ou une ligne
automatisée de transformation de produits alimentaires
selon les régles d'hygiéne et de sécurité et les
impératifs de production (qualité, colits, délais, ...).

IL effectue des contrdles de conformité des matieres et
des produits en cours de production.

Il peut réaliser des opérations manuelles liées au
produit (garnissage,..), monter et régler les
équipements et effectuer la maintenance de premier
niveau. Il peut coordonner une équipe (opérateurs,
conducteurs, ...).

Responsable d'unité de production

L'agent organise, optimise et supervise des moyens et
des procédés de fabrication dans un objectif de
production de biens ou de produits, selon des impératifs
de sécurité, environnement, qualité colts, délais,
quantité. Il peut encadrer une équipe ou un service et en
gérer le budget et encadrer également d'autres services
connexes a la production (maintenance qualité).

Management et ingénierie études, recherche et
développement industriel

L'agent concoit et finalise de nouveaux produits ou
nouvelles technologies. Il fait évoluer ceux déja
existants, dans un objectif de développement
commercial et d'innovation en milieu industriel.

Il définit les moyens, méthodes et techniques de
valorisation et de mise en ceuvre des résultats de
recherche. Il peut superviser et coordonner un projet,
une équipe, un service ou un département.

Un événement

Lo i LE MOIS DE LA k
GLENAGT || DECOUVERTE
@ s oe comuesce KDES METIERS )

2 novembre -5 décembre 2026

CHAMBRE DE COMMERCE

€ E ol

POUR PREPARER SON AVENIR PROFESSIONNEL

Les nuits de l'orientation sont organisées par UEtablissement public du commerce et
de U'industrie (EPCI) de Corse, de 17h a 21h, le 24 novembre 2026
a Bastia (Salle polyvalente de Lupino) et a Ajaccio (Ecole Hoteliére Méditerranéenne).
Cet événement s'adresse a tous. Il permet a des collégiens, lycéens, étudiants et méme

adultes d'étre formés et conseillés sur les métiers. De nombreuses entreprises, dont celles
relevant de l'industrie et de l'industrie agroalimentaire, seront présentes. Une occasion a
ne pas rater pour discuter avec elles de leurs métiers, seul, accompagné des parents ou
de toute autre personne.

Les nuits de l'orientation. Trouver sa voie sans stress. https://www.cci.corsica/nuit-orientation/



https://candidat.francetravail.fr/metierscope/
https://www.cci.corsica/nuit-orientation/

LES FORMATIONS AUX METIERS

DE L'INDUSTRIE

SE FORMER DANS L'INDUSTRIE EN CORSE
L'OFFRE EN FORMATION INITIALE

Niveaux de formation

CAP BAC BAC+2 BAC+3/4 BAC+5/et+

Lycée P.Vincensini Bastia (1)

Bac techno STI2D sciences et technologies de l'industrie
et du développement durable enseignement spécifique

architecture et construction

Bac techno STI2D sciences et technologies de l'industrie
et du développement durable enseignement spécifique

énergie et environnement

BTS conception et réalisation de systémes automatiques
BTS électrotechnique

BTS cybersécurité, informatique et réseaux, électronique
Option A informatique et réseaux

Université de Corse Corte (1)

DEUST analyse des milieux biologiques

DU assistance conception numérique et a la
réalisation d'objets 3D

BUT génie biologique parcours sciences de I'aliment

et biotechnologie

BUT génie biologique parcours sciences de

I'environnement et écotechnologies

BUT hygiéne/sécurité/environnement parcours sciences

du danger et management des risques professionnels,
technologiques et environnementaux

Licence mention sciences de la vie

Licence mention sciences et technologies
Licence professionnelle mention métiers de I'électricite
et de I'énergie

Dipléme d'ingénieur de I'école d'ingénieurs Paoli
Tech spécialité énergétique

Master mention gestion de I'environnement
Master mention risques et environnement

Master ingénierie de la santé

Master mention sciences et technologie de
I'agriculture, I'alimentation et de I'environnement

LP F.Scamaroni Bastia (1)

CAP production et service en restaurations
(rapide, collective, cafétéria)

CAP menuiserie aluminium-verre

CAP menuisier fabricant

Bac pro cybersécurité, informatique et réseaux,
électronique

Bac pro métiers de la couture et de la confection
Bac pro métiers de I'électricité et de ses
environnements connectés

Bac pro ouvrages du batiment : métallerie

BTS électrotechnique

L]

Lycée agricole Aghja Rossa Borgo

« Bactechno STAV sciences et technologies de
l'agronomie et du vivant

LP J. Antonini Ajaccio (1)

CAP menuisier fabricant

Bac pro cybersécurité, informatique et réseaux,
électronique

Bac pro métiers de I'électricité et de ses
environnements connectés

Lycée Bonaparte Ajaccio (1)

BTS cybersécurité, informatique et réseaux,
électronique option B électronique et réseaux

Lycée Fesch Ajaccio (1)

« Bac techno sciences et technologies de
laboratoire biochimie-biologie-biotechnologie

L.A. U Rizzanese Sartene

BTS gestion et maitrise de l'eau

Aflokkat Ajaccio (1)

¢ Ingénieur spécialité robotique et informatique

Pour en savoir plus (1) :

EREA Ajaccio

e CAP production et service en restaurations
(rapide, collective, cafétéria)

Les formations de type CAP, BAC PRO, BTS, BUT, Licence Professionnelle et Master sont également susceptibles d'étre dispensées
par la voie de I'apprentissage. Contacter I'établissement pour plus de renseignements.

Certains dipldmes professionnels peuvent étre accessibles en formation gontinue pour un public salarié ou demandeur d'emploi.
Vous pouvez retrouver toute I'offre de formation régionale sur le site : https:/orientazione.isula.corsica/


https://orientazione.isula.corsica/

LES FORMATIONS AUX METIERS
DE L'INDUSTRIE
SE FORMER DANS L'INDUSTRIE EN CORSE
L'OFFRE EN APPRENTISSAGE

Niveaux de formation
CAP BAC BAC+2 BAC+3/4 BAC+5/et+

CFA 2B
« CAP Ebéniste « BAC Pro Carrossier peintre automobile
« CAP Menuisier aluminium-verre ° BAC Pro Electricité et ses environnements connectés
« CAP Menuisier fabriquant  BP Boucher
« CAP Menuisier installateur - BP Boula.n?er
« CAP Peintre automobile + BP Menuisier

CFA Université de Corse

« DEUST sciences, technologies, santé spécialité analyse des milieux biologiques

« BUT Génie biologique parcours - Sciences de I'aliment et biotechnologie

« BUT Génie biologique parcours - Sciences de I'environnement et écotechnologies

« BUT Hygiéne sécurité environnement parcours Science du danger et management

des risques professionnels technologiques et environnementaux

« Licence professionnelle mention métiers de I'électricité et de I'énergie

« Master mention sciences et technologie de I'agriculture, de I'alimentation et de I'environnement
« Master mention gestion de I'environnement

« Master mention risques et environnement

AFPA Corse

Centre de formation agricole

des apprentis Sarténe

« Titre professionnel menuisier agenceur

« Certification de qualification professionelle
ordonnanceur des services de I'eau et
assainissement (Uuniquement en formation
continue)

« BTSA gestion et maitrise de I'eau

" . » CAP Peintre automobile
Ampara - Péle formation « CAP Menuisier installateur

et d'apprentissage » CAP Menuisier fabriquant
» BP Boucher

Pour en savoir plus:

Les offres en formation initiale scolaire des lycées technologiques et professionnels (CAP, BAC PRO, BTS, BUT, Licences Pro et
Master) sont également susceptibles d'étre proposées en apprentissage.

Certains dipldmes professionnels peuvent étre accessibles en formation continue pour un public salarié ou demandeur d'empiloi.
Vous pouvez retrouver toute l'offre de formation régionale sur le site : https:/forientazione.isula.corsica/
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Avec l'industrie, fabrique ton avenir

Plusieprs milliers d'événements partout en France:
visites d’entreprises et d'écoles, job dating, ateliers, conférences...
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DIRECTION REGIONALE DE L'ECONOMIE AGENCE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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(DREETS) Immeuble Le Régent
2. chemin de Loretto - C5 10332 1 Av. Eugéne Macchini
20000 Ajaccio 20000 Ajaccio
corse.dreets.gouv.fr adec.corsica

Cette étude a été rédlisée en partenariat entre la DREETS de Corse et ADEC
Aude Genovese et Valérie Torre (DREETS) : DREETS-CORSE . Statistiques(@dreets.gouv.fr
Lena Serdjanian (Corsica Statistica) : lena.serdjanian@adec.corsica
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